
Princípios profissionais

Escrito por Administradores
Seg, 16 de Abril de 2012 15:00 - 

      

- Agir com integridade, respeitando as leis do País e as normas que regem as atividades do
nosso setor e de nossa Associação;

  

- Respeitar a igualdade de direitos das pessoas, preservando a individualidade e privacidade,
não admitindo a prática de quaisquer atos discriminatórios.

  

- Manter comprometimento com o sigilo das informações que nos são confiadas,
respeitando-as de modo a garantir sua integridade, confidencialidade e, quando a situação
requerer, disponibilizá-las de maneira precisa e completa;

  

- Exercer liderança responsável, promovendo o relacionamento entre os diversos níveis
hierárquicos da Instituição, em uma atmosfera adequada ao exercício de atribuições e
desenvolvimento profissional e pessoal, propiciando ambiente saudável, com liberdade de
expressão na busca da melhoria dos resultados institucionais;

  

- Recusar vantagens que possam representar relacionamento impróprio ou prejuízo moral e
ético para a reputação da GRUPAGO;

  

- Cooperar para que os relacionamentos construtivos com pacientes, familiares, autoridades,
investidores, fornecedores de produtos e serviços, parceiros, órgãos governamentais e
reguladores, imprensa, comunidades, associações e entidades de classe sejam pautados pela
conduta ética, transparência e confiança;

  

- Ter o compromisso de praticar, incentivar e valorizar a preservação da vida, da Saúde pública
e privada, do meio ambiente, buscando consenso e sensibilização frente aos objetivos e
interesses empresariais em relação aos anseios da classe que representamos;

  

- Apoiar e fomentar iniciativas para a formação e valorização da cidadania, erradicação da
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pobreza e redução das desigualdades sociais.
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